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 Apresentação 

 

O Projeto AvaliaUnB foi criado com o intuito de ampliar o contato da Comissão Própria de 

Avaliação (CPA) da UnB com as unidades acadêmicas da Instituição. Neste projeto, a CPA 

visitará as unidades e disponibilizará estudos relacionados a egressos (área de atuação do 

egresso, empregabilidade no setor formal, rendimentos dos recém-formados, rendimento 

dos egressos com mais de cinco anos de atuação no mercado e localização geográfica), à 

retenção e à evasão.  

 

Egressos 

O acompanhamento de egressos representa a possibilidade de se ter um feedback acerca 

da formação ofertada. Esse retorno é fundamental para avaliar a qualidade dos cursos, para 

a formulação de políticas institucionais e também para conhecer resultados do compromisso 

da UnB com a sociedade. 

 Em 2013, a UnB firmou convênio com Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) para que a 

Universidade pudesse ter acesso aos dados identificados da Relação Anual de Informações 

Sociais – RAIS. A partir dessa base de dados, passou a ser possível realizar uma série de 

levantamentos sobre a atuação dos ex-alunos da UnB ao longo dos anos no mercado formal 

brasileiro, tais como: faixa de renda, tipo de vínculo empregatício, área de atuação, 

percentual por unidade da Federação.  Neste relatório, são apresentados os resultados das 

apurações realizadas para o curso de Enfermagem.  

 

Metodologia 

As remunerações foram calculadas por trabalho principal de cada pessoa. Para tal, foram 

consideradas as seguintes variáveis: horas semanais contratadas, tempo de serviço no 

emprego e remuneração. 

 

Organização 

Comissão Própria de Avaliação (CPA) 

Diretoria de Avaliação e Informações Gerenciais (DAI/DPO) 

 

Foram utilizados os dados da RAIS 2015 neste estudo. 
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Resultados 

 

Tabela 1 – Distribuição por sexo e forma de saída 

Sexo 
Desligado-Falta 

de Rendimento 

Desligado-

Iniciativa do 

Estudante 

Formado-

Graduação 
Outros Total 

Feminino 13 42 392 14 461 

Masculino  9  7  63  1  80 

Total 22 49 455 15 541 

 

Tabela 2 – Distribuição da forma de saída por faixa etária 

Faixa Etária 
Desligado-Falta 

de Rendimento 

Desligado-

Iniciativa do 

Estudante 

Formado-

Graduação 
Outros Total 

De 19 a 24 anos  5  9   3   17 

De 25 a 29 anos  6 15 102 4 127 

De 30 a 34 anos  6 17 182 4 209 

De 35 a 39 anos  3  3  93 3 102 

De 40 a 44 anos  1  2  36 2  41 

45 anos ou mais  1  3  39 2  45 

Total 22 49 455 15 541 

 

Gráfico 1 – Distribuição da forma de saída em 2015 
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 Tabela 3 – Distribuição das remunerações dos formados por CNAE(1) 

CNAE Classe 2.0 
Remuneração 

Formados 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

Administração Pública, Defesa e Seguridade Social R$ 10.126,42 328 R$ 4.484,73 0,44 

Água, Esgoto, Atividades de Gestão de Resíduos e 

Descontaminação 
R$ 7.372,14   1 R$ 0,00 0,00 

Atividades Administrativas e Serviços Complementares R$ 3.538,86   1 R$ 0,00 0,00 

Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços 

Relacionados 
R$ 5.464,47   9 R$ 2.357,72 0,43 

Atividades Profissionais, Científicas e Técnicas R$ 2.000,00   1 R$ 0,00 0,00 

Comércio; Reparação de Veículos Automotores e 

Motocicletas 
R$ 871,31   1 R$ 0,00 0,00 

Educação R$ 6.873,12  33 R$ 3.481,01 0,51 

Indústrias de Transformação R$ 1.752,28   1 R$ 0,00 0,00 

Informação e Comunicação R$ 3.655,40   1 R$ 0,00 0,00 

Outras Atividades de Serviços R$ 5.489,14   7 R$ 2.383,09 0,43 

Saúde Humana e Serviços Sociais R$ 7.808,40  72 R$ 5.357,92 0,69 

(1) CNAE: Classificação Nacional de Atividades Econômicas 

 

 Tabela 4 – Distribuição das remunerações dos evadidos por CNAE(1) 

CNAE Classe 2.0 
Remuneração 

Evadidos 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

Administração Pública, Defesa e Seguridade Social R$ 10.468,89 38 R$ 14.749,01 1,41 

Água, Esgoto, Atividades de Gestão de Resíduos e 

Descontaminação 
R$ 8.072,77  1 R$ 0,00 0,00 

Alojamento e Alimentação R$ 893,80  4 R$ 86,85 0,10 

Atividades Administrativas e Serviços Complementares R$ 1.235,79  7 R$ 400,42 0,32 

Atividades Financeiras, de Seguros e Serviços 

Relacionados 
R$ 12.558,75  6 R$ 10.065,68 0,80 

Atividades Imobiliárias R$ 2.602,96  1 R$ 0,00 0,00 

Comércio; Reparação de Veículos Automotores e 

Motocicletas 
R$ 1.422,01  7 R$ 833,12 0,59 

Construção R$ 936,54  1 R$ 0,00 0,00 

Educação R$ 2.333,76 10 R$ 2.217,96 0,95 

Outras Atividades de Serviços R$ 1.940,42  1 R$ 0,00 0,00 

Saúde Humana e Serviços Sociais R$ 3.943,81 10 R$ 2.367,88 0,60 

(1) CNAE: Classificação Nacional de Atividades Econômicas 
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Tabela 5 – Distribuição das remunerações por forma de saída 

Forma de saída 
Remuneração 

2015 
Qtd. 2015 DP 2015 

CV 

2015 

Desligado-Falta de Rendimento R$ 6.316,43  22 R$ 8.935,75 1,41 

Desligado-Iniciativa do Estudante R$ 7.539,96  49 R$ 13.232,39 1,75 

Formado-Graduação R$ 9.268,74 455 R$ 4.726,83 0,51 

Outros R$ 4.217,26  15 R$ 2.223,99 0,53 

 

Gráfico 2 – Distribuição das remunerações por forma de saída 
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Tabela 6 – Distribuição das remunerações dos formados por profissão 

Profissão 
Remuneração 

Formados 
Qtd. DP 2015 

CV 

2015 

Dirigente do Serviço Público Federal R$ 15.573,91  14 R$ 10.694,27 0,69 

Administrador R$ 13.577,18  13 R$ 5.580,37 0,41 

Agente de Polícia Federal R$ 11.597,69   2 R$ 3.127,39 0,27 

Gerente de Serviços de Saúde R$ 11.526,77   2 R$ 5.134,75 0,45 

Auxiliar de Escritório R$ 10.138,85  36 R$ 3.599,61 0,36 

Enfermeiro R$ 9.833,20 284 R$ 3.921,43 0,40 

Investigador de Polícia R$ 8.871,37   2 R$ 0,00 0,00 

Assistente Administrativo R$ 8.686,62   8 R$ 6.285,79 0,72 

Técnico em Administração R$ 7.037,38   3 R$ 289,86 0,04 

Sargento Bombeiro Militar R$ 6.920,59   3 R$ 1.334,99 0,19 

Auxiliar de Judiciário R$ 6.623,59   6 R$ 766,90 0,12 

Professor de Ensino Superior na Área de 

Didática 
R$ 6.114,65   3 R$ 1.311,29 0,21 

Escriturário de Banco R$ 5.915,37   7 R$ 2.467,02 0,42 

Auxiliar de Enfermagem R$ 5.382,84   9 R$ 2.840,60 0,53 

Cabo Bombeiro Militar R$ 5.295,79   2 R$ 66,50 0,01 

Enfermeiro Auditor R$ 4.844,98   4 R$ 310,33 0,06 

Técnico de Enfermagem R$ 3.639,47  14 R$ 1.677,99 0,46 

 

 Tabela 7 – Distribuição das remunerações dos evadidos por profissão 

Profissão 
Remuneração 

Evadidos 
Qtd. DP 2015 

CV 

2015 

Analista Financeiro (Instituições Financeiras) R$ 29.290,99  1 R$ 0,00 0,00 

Médico Clínico R$ 17.901,46  8 R$ 29.042,92 1,62 

Segundo Tenente de Polícia Militar R$ 11.439,35  2 R$ 1.946,53 0,17 

Médico Pediatra R$ 9.927,56  2 R$ 3.646,01 0,37 

Administrador R$ 8.956,08  1 R$ 0,00 0,00 

Escriturário de Banco R$ 7.817,70  4 R$ 6.626,45 0,85 

Professor da EJA do Ensino Fundamental R$ 7.798,55  2 R$ 3.242,79 0,42 

Praça do Exército R$ 5.190,35  2 R$ 2.076,23 0,40 

Enfermeiro R$ 4.649,00 13 R$ 2.478,17 0,53 

Assistente Administrativo R$ 3.003,71  5 R$ 1.468,08 0,49 

Técnico de Enfermagem R$ 2.522,95  2 R$ 1.177,12 0,47 

Vendedor de Comércio Varejista R$ 2.421,95  2 R$ 880,11 0,36 

Auxiliar de Escritório R$ 936,69  4 R$ 61,99 0,07 

Operador de Telemarketing Receptivo R$ 887,78  3 R$ 53,02 0,06 

Atendente de Lanchonete R$ 846,53  2 R$ 4,77 0,01 

Atendente de Agência R$ 643,29  1 R$ 0,00 0,00 

Instrutor de Cursos Livres R$ 406,29  2 R$ 90,18 0,22 
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Gráfico 3 – Distribuição das remunerações dos formados por profissão 

 

 

Tabela 8 – Distribuição das remunerações dos formados por Região 

Região 
Remuneração 

2015 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

Centro-Oeste R$ 5.899,43   8 R$ 2.182,48 0,37 

DF R$ 9.497,64 427 R$ 4.656,56 0,49 

Nordeste R$ 7.328,35   6 R$ 4.585,65 0,63 

Norte R$ 3.085,14   3 R$ 582,43 0,19 

Sudeste R$ 5.507,85  10 R$ 6.381,31 1,16 

Sul R$ 6.285,79   1 R$ 0,00 0,00 
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Tabela 9 – Distribuição das remunerações dos formados por UF 

UF 
Remuneração 

2015 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

BA R$ 5.027,82   3 R$ 3.436,06 0,68 

CE R$ 6.596,45   1 R$ 0,00 0,00 

DF R$ 9.497,64 427 R$ 4.656,56 0,49 

GO R$ 5.777,31   7 R$ 2.327,64 0,40 

MA R$ 15.386,53   1 R$ 0,00 0,00 

MG R$ 2.763,56   3 R$ 1.614,89 0,58 

MS R$ 6.754,23   1 R$ 0,00 0,00 

PE R$ 6.903,64   1 R$ 0,00 0,00 

RJ R$ 12.499,26   3 R$ 8.505,59 0,68 

RO R$ 2.796,79   1 R$ 0,00 0,00 

RR R$ 3.755,50   1 R$ 0,00 0,00 

RS R$ 6.285,79   1 R$ 0,00 0,00 

SP R$ 2.322,50   4 R$ 1.501,77 0,65 

TO R$ 2.703,14   1 R$ 0,00 0,00 

Observações: De todos os alunos formados, 94% trabalham no DF. 

 

Tabela 10 – Distribuição das remunerações por sexo e forma de saída 

Sexo 
Remuneração 

2015 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

Feminino Evadido R$ 6.667,20  69 R$ 11.585,24 1,74 

Feminino Formado R$ 9.093,48 392 R$ 4.555,03 0,50 

Masculino Evadido R$ 6.567,16  17 R$ 8.491,70 1,29 

Masculino Formado R$ 10.359,25  63 R$ 5.599,72 0,54 

Observações: Os homens formados ganham, em média, 14% a mais do que as mulheres 

formadas. 

 

 Tabela 11 – Distribuição das remunerações dos formados por vínculo empregatício 

Vínculo 
Remuneração 

Formados 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

CLT R$ 6.128,95 100 R$ 4.102,78 0,67 

Serviço Público Efetivo R$ 10.278,95 346 R$ 4.477,19 0,44 

Serviço Público Não Efetivo R$ 6.165,87   7 R$ 3.144,87 0,51 

Temporário/Avulso R$ 2.351,57   2 R$ 497,20 0,21 

Observações: A remuneração dos servidores públicos efetivos formados é, em média, 68% 

maior do que a remuneração dos empregados CLT formados. 
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Tabela 12 – Distribuição das remunerações dos evadidos por vínculo empregatício 

Vínculo 
Remuneração 

Evadidos 
Qtd. 

2015 
DP 2015 

CV 

2015 

CLT R$ 3.184,93 47 R$ 3.678,91 1,16 

Serviço Público Efetivo R$ 9.123,47 33 R$ 7.823,15 0,86 

Serviço Público Não Efetivo R$ 45.531,60  2 R$ 60.148,77 1,32 

Temporário/Avulso R$ 7.462,16  4 R$ 9.821,31 1,32 

 

Gráfico 4 – Distribuição dos alunos formados, por vínculo empregatício, 2015 
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Tabela 13 – Distribuição da remuneração dos formados por ano de saída da UnB 

Ano Remuneração Qtd. DP 2015 
CV 

2015 

1988 R$ 18.429,72  1 R$ 0,00 0,00 

1989 R$ 18.031,22  1 R$ 0,00 0,00 

1990 R$ 14.526,83  2 R$ 5.618,30 0,39 

1991 R$ 35.632,74  1 R$ 0,00 0,00 

1993 R$ 14.831,00  5 R$ 3.002,72 0,20 

1994 R$ 12.986,39  9 R$ 9.306,90 0,72 

1995 R$ 11.606,45 13 R$ 4.451,49 0,38 

1996 R$ 16.609,40  5 R$ 2.481,92 0,15 

1997 R$ 13.031,24  6 R$ 1.965,01 0,15 

1998 R$ 13.853,75  4 R$ 1.925,49 0,14 

1999 R$ 12.111,22  6 R$ 1.869,11 0,15 

2000 R$ 11.919,00 10 R$ 3.007,14 0,25 

2001 R$ 10.266,59 18 R$ 4.552,85 0,44 

2002 R$ 9.743,05 10 R$ 4.340,35 0,45 

2003 R$ 10.919,61 26 R$ 5.336,75 0,49 

2004 R$ 10.868,70 27 R$ 3.183,12 0,29 

2005 R$ 11.867,80 28 R$ 3.233,73 0,27 

2006 R$ 9.609,21 43 R$ 4.121,78 0,43 

2007 R$ 8.527,89 41 R$ 4.242,06 0,50 

2008 R$ 7.866,86 45 R$ 3.445,37 0,44 

2009 R$ 9.081,05 24 R$ 4.063,78 0,45 

2010 R$ 8.066,46 40 R$ 3.369,61 0,42 

2011 R$ 6.738,78 35 R$ 3.194,66 0,47 

2012 R$ 5.782,68 31 R$ 3.447,20 0,60 

2013 R$ 4.154,05  8 R$ 1.787,85 0,43 

2014 R$ 5.407,57  6 R$ 3.566,96 0,66 

2015 R$ 3.556,34 10 R$ 2.902,69 0,82 
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Gráfico 5 – Distribuição das remunerações dos formados por ano de saída da UnB 

 

 

 


