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Analise dos egressos da Graduacao da UnB

O Projeto AvaliaUnB foi criado com o intuito de ampliar o contato da Comiss&o
Prépria de Avaliacdo (CPA) da UnB com as unidades académicas da Instituicao.
Neste projeto, a CPA visitar4 as unidades e disponibilizara estudos relacionados a
egressos (area de atuacdo do egresso, empregabilidade no setor formal,
rendimentos dos recém-formados, rendimento dos egressos com mais de cinco
anos de atuacdo no mercado e localizacdo geografica), a retencdo e a evasao.

Egressos

O acompanhamento de egressos representa a possibilidade de se ter um
feedback acerca da formacéo ofertada. Esse retorno é fundamental para avaliar a
qualidade dos cursos, para a formulacdo de politicas institucionais e também para
conhecer resultados do compromisso da UnB com a sociedade.

Em 2013, a UnB firmou convénio com Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
para que a Universidade pudesse ter acesso aos dados identificados da Relacao
Anual de Informacdes Sociais — RAIS. A partir dessa base de dados, passou a ser
possivel realizar uma série de levantamentos sobre a atuacdo dos ex-alunos da
UnB ao longo dos anos no mercado formal brasileiro, tais como: faixa de renda,
tipo de vinculo empregaticio, area de atuacdo, percentual por unidade da
Federacdo. Neste relatério, sdo apresentados os resultados das apuracfes
realizadas para toda a UnB.

Metodologia

A identificacdo dos egressos da UnB obedece a dois critérios principais: 1)
estudantes que ingressaram na UnB e sairam de seus cursos, por formatura ou
evasao, até o ano de 2017; e 2) estdo presentes na RAIS 2017.

As remuneracdes foram calculadas por trabalho principal de cada pessoa. Para
tal, foram consideradas as seguintes variaveis: horas semanais contratadas,
tempo de servico no emprego e remuneracao.
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Resultados
Tabela 1 — Distribuicao por sexo e forma de saida
Sexo Desligado-Falta de Rendimento  Desligado-Iniciativa do Estudante =~ Formado-Graduagdo  Outros Total
Feminino 1.629 2.512 17.728 123 21.992
Masculino 3.248 3.641 15.906 137 22.932
Total 4.877 6.153 33.634 260 44.924

Nota: a categoria “outros” inclui falecimento, desligamento por forca de convénio, desligamento por falta de documentagdo,
desligamento por decisdo judicial e expulsdo disciplinar.

Tabela 2 — Distribuicdo da forma de saida por faixa etaria

Faixa Etéaria Desligado-Falta de Rendimento  Desligado-Iniciativa do Estudante ~ Formado-Graduagdo  Outros Total
Até 18 anos 9 1 10

De 19 a 24 anos 844 918 1.871 26 3.659
De 25 a 29 anos 1.278 1571 8.069 60 10.978
De 30 a 34 anos 1.066 1.342 9.938 63 12.409
De 35 a 39 anos 779 930 7.094 53 8.856
De 40 a 44 anos 406 539 3.286 21 4.252
De 45 anos ou mais 504 844 3.375 37 4.760
Total 4.877 6.153 33.634 260 44.924

Nota: a categoria “outros” inclui falecimento, desligamento por for¢a de convénio, desligamento por falta de documentagdo,
desligamento por decisdo judicial e expulsdo disciplinar.
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Grafico 1 — Distribuicdo da forma de saida em 2017

119 1%

- Desligado-Falta de Rendimento
- Desligado-Iniciativa do Estudants
- Formadeo-Graduscio

. Ohutros

Tabela 3 — Distribuicdo das remuneragdes dos formados por CNAEY
CNAE Classe 2.0 Remunerag&o Formados  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017

Administracéo Publica, Defesa e Seguridade Social R$ 11.153,77 18.677 R$ 7.894,03 0,71
Agricultura, Pecuaria, Produgédo Florestal, Pesca e Agricultura R$ 5.144,40 95 R$5.211,23 1,01
Agua, Esgoto, Atividades de Gestdo de Residuos e Descontaminagao R$ 13.585,69 181 R$ 7.310,77 0,54
Alojamento e Alimentagdo R$ 1.730,94 155 R$ 1.386,91 0,80
Artes, Cultura, Esporte e Recreagdo R$ 1.930,49 210 R$ 2.096,99 1,09
Atividades Administrativas e Servicos Complementares R$ 4.707,03 719 R$ 5.083,49 1,08
Atividades Financeiras, de Seguros e Servigos Relacionados R$ 11.072,57 2.821 R$ 7.209,84 0,65
Atividades Imobiliarias R$ 5.047,58 19 R$ 3.874,40 0,77
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas R$ 8.133,98 1.167 R$ 6.794,44 0,84

Comércio; Reparagdo de Veiculos Automotores e Motocicletas R$ 5.120,93 791 R$ 6.592,82 1,29




" Diretoria de Avaliagdo Endergco:_campus Darcy Ribeiro, Reitoria, 1° andar
-‘ Un B | D PO | DAI e Informacdes Gerenciais E-mail: dai@unb.br

Telefones: (61) 3107-0213 | 0618

CNAE Classe 2.0 Remuneragdo Formados  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Construgao R$ 9.583,75 416 R$ 7.685,04 0,80
Educacéao R$ 7.386,57 4.154 R$ 6.257,16 0,85
Eletrecidade e Gas R$ 13.543,02 173 R$ 6.993,70 0,52
Indistrias de Transformagéo R$ 10.470,41 472 R$ 8.664,92 0,83
IndUstrias Extrativas R$ 19.862,57 117 R$ 8.714,48 0,44
Informacéo e Comunicagdo R$ 7.464,27 1.220 R$ 6.664,34 0,89
Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais R$ 5.722,19 93 R$ 2.349,82 0,41
Outras Atividades de Servicos R$ 6.448,51 760 R$ 5.733,11 0,89
Salde Humana e Servigos Sociais R$ 7.688,98 964 R$ 6.931,63 0,90
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 8.718,23 430 R$ 5.380,23 0,62

ICNAE: Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas

Tabela 4 — Distribuicao das remunerag¢des dos evadidos por CNAE @

CNAE Classe 2.0 Remuneracao Evadidos  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Administracdo Publica, Defesa e Seguridade Social R$ 10.273,83 5.143 R$ 7.898,39 0,77
Agricultura, Pecuaria, Producao Florestal, Pesca e Agricultura R$ 3.384,88 45 R$ 4.692,85 1,39
Agua, Esgoto, Atividades de Gestio de Residuos e Descontaminacéo R$ 8.930,25 54 R$ 5.496,74 0,62
Alojamento e Alimentagédo R$ 1.593,80 288 R$ 1.001,35 0,63
Artes, Cultura, Esporte e Recreagdo R$ 1.751,79 77 R$ 1.903,19 1,09
Atividades Administrativas e Servicos Complementares R$ 2.309,88 554 R$ 2.604,19 1,13
Atividades Financeiras, de Seguros e Servicos Relacionados R$ 9.515,63 1.247 R$ 6.932,40 0,73
Atividades Imobiliarias R$ 1.955,73 21 R$ 1.800,18 0,92
Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas R$ 4.831,92 325 R$ 5.465,48 1,13
Comércio; Reparagédo de Veiculos Automotores e Motocicletas R$ 2.272,35 736 R$ 3.871,44 1,70
Construgao R$ 4.040,15 145 R$ 4.452,91 1,10
Educacao R$ 5.006,60 1.057 R$ 4.982,08 1,00
Eletrecidade e Gas R$ 8.663,15 47 R$ 5.753,14 0,66
Industrias de Transformagéo R$ 5.120,43 139 R$ 5.369,18 1,05

Industrias Extrativas R$ 15.827,43 15 R$ 6.594,69 0,42
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CNAE Classe 2.0 Remuneracado Evadidos  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Informagéo e Comunicagdo R$ 5.122,22 543 R$ 5.543,29 1,08
Organismos Internacionais e Outras Instituicdes Extraterritoriais R$ 4.646,14 12 R$ 4.235,31 0,91
Outras Atividades de Servicos R$ 4.625,69 246 R$ 5.286,41 1,14
Salide Humana e Servigos Sociais R$ 4.919,57 362 R$ 5.520,05 1,12
Transporte, Armazenagem e Correio R$ 5.995,66 234 R$ 5.817,93 0,97

1CNAE: Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas

Tabela 5 — Distribui¢do das remuneragdes por forma de saida

Forma de saida Remuneragé@o 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Desligado-Falta de Rendimento R$ 6.896,97 4.877 R$ 6.623,31 0,96
Desligado-Iniciativa do Estudante R$ 8.020,84 6.153 R$ 7.777,10 0,97
Formado-Graduacéo R$ 9.816,83 33.634 R$ 7.663,35 0,78
Outros R$ 7.309,95 260 R$ 6.533,17 0,89

Nota: a categoria “outros” inclui falecimento, desligamento por forca de convénio, desligamento por falta de documentagdo,
desligamento por decisdo judicial e expulsdo disciplinar.

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo
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Grafico 2 — Distribui¢cdo das remuneragdes por forma de saida
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Tabela 6 — Distribuicdo das remuneracées dos formados por profissdo
Profisséo Remuneragédo Formados Qtd. DP 2017 CV 2017

Analista Financeiro (Instituicoes Financeiras) R$ 21.969,69 354 R$ 6.832,13 0,31
Dirigente do Servigo Publico Federal R$ 20.469,38 1.723 R$10.818,90 0,53
Analista de Redes e de Comunicacao de Dados R$ 17.710,77 523 R$ 6.547,02 0,37
Auditor (Contadores e Afins) R$ 17.202,82 347 R$ 7.243,57 0,42
Administrador R$ 13.728,45 2.015 R$ 6.916,76 0,50
Auxiliar de Judiciario R$ 11.489,59 741 R$ 5.827,19 0,51
Escriturario de Banco R$ 10.223,45 1.948 R$5.833,42 0,57
Enfermeiro R$ 10.084,09 441 R$ 5.662,40 0,56
Analista de Desenvolvimento de Sistemas R$ 10.069,70 402 R$ 6.877,84 0,68
Tecnico em Administracao R$ 8.574,43 359 R$ 3.521,27 0,41
Professor da EJA do Ensino Fundamental R$ 8.138,25 3.461 R$4.387,32 0,54
Supervisor Administrativo R$ 7.995,71 647 R$ 4.642,10 0,58
Assistente Administrativo R$ 7.990,98 2.593 R$5.982,47 0,75
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Profisséo Remuneracao Formados Qtd. DP 2017 CV 2017
Professor de Disciplinas Pedagogicas no Ensino Medio R$ 5.793,90 789 R$ 6.375,91 1,10
Aucxiliar de Escritorio, em Geral R$ 4.818,70 904 R$ 4.174,63 0,87
Professor de Nivel Medio no Ensino Fundamental R$ 4.018,26 1.157 R$1.588,00 0,40
Professor de Nivel Superior do Ensino Fundamental (Primeira a Quarta Serie) R$ 3.733,14 357 R$ 2.826,19 0,76
DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo
Tabela 7 — Distribui¢ao das remunerag¢des dos evadidos por profissao
Profisséo Remuneracéo Evadidos Qtd. DP 2017 CV 2017
Dirigente do Servigco Publico Federal R$ 20.739,64 320 R$ 11.637,03 0,56
Administrador R$ 13.142,32 249 R$ 7.266,81 0,55
Oficial do Exército R$ 12.267,34 190 R$ 4.219,57 0,34
Auxiliar de Judiciario R$ 11.526,11 304 R$ 7.381,43 0,64
Auxiliar de Servicos Juridicos R$ 10.508,86 125 R$ 4.807,71 0,46
Escriturario de Banco R$ 9.296,28 950 R$ 5.802,84 0,62
Professor da EJA do Ensino Fundamental R$ 8.583,02 426 R$ 4.745,14 0,55
Tecnico em Administracao R$ 8.524,28 152 R$ 3.764,15 0,44
Analista de Desenvolvimento de Sistemas R$ 7.630,94 136 R$ 6.046,22 0,79
Assistente Administrativo R$ 6.242,14 1.153 R$5.370,35 0,86
Praga da Aeronautica R$ 5.576,53 199 R$ 2.077,35 0,37
Supervisor Administrativo R$ 5.327,02 146 R$ 4.234,96 0,79
Praca do Exército R$ 5.139,70 197 R$ 2.486,83 0,48
Professor de Nivel Medio no Ensino Fundamental R$ 4.311,61 150 R$ 2.099,02 0,49
Auxiliar de Escritorio, em Geral R$ 3.128,41 572 R$ 3.509,36 1,12
Vendedor de Comercio Varejista R$ 1.983,59 231 R$ 3.758,63 1,89
Recepcionista, em Geral R$ 1.508,33 130 R$ 618,71 0,41

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo
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Grafico 3 — Distribui¢cdo das remunerag¢des dos formados por profissdao
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Tabela 8 — Distribuicdo das remunerac¢des dos formados por Regido

Regido Remuneracéo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Centro-Oeste R$ 6.335,85 1.278 R$ 6.526,36 1,03
DF R$ 10.261,58 27.762 R$ 7.537,89 0,73
Nordeste R$ 9.513,73 485 R$ 9.505,28 1,00
Norte R$ 4.166,57 1.487 R$ 4.663,33 1,12
Sudeste R$ 10.403,46 2.218 R$ 8.862,99 0,85
Sul R$ 8.206,63 404 R$ 7.537,12 0,92

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variacdo



" Diretoria de Avaliagdo Endergco:_campus Darcy Ribeiro, Reitoria, 1° andar
-‘ Un B | D PO | DAI e Informacdes Gerenciais E-mail: dai@unb.br

Telefones: (61) 3107-0213 | 0618

Tabela 9 — Distribuicao das remuneragdes dos formados por UF

UF  Remuneragdo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017

AC R$ 2.782,10 1191 R$ 2.111,66 0,76
AL R$ 11.950,65 13 R$ 11.082,23 0,93
AM R$ 11.614,56 59 R$ 8.067,06 0,69
AP R$ 9.559,51 19 R$ 5.180,80 0,54
BA R$ 7.864,97 147 R$ 6.292,07 0,80
CE R$ 8.576,38 68 R$ 6.932,87 0,81
DF R$ 10.261,58 27.762 R$ 7.537,89 0,73
ES R$ 11.319,65 42 R$ 7.705,73 0,68
GO R$ 6.024,35 1.122 R$ 6.388,45 1,06
MA R$ 8.775,97 37 R$ 8.169,07 0,93
MG R$ 7.271,80 367 R$ 5.895,44 0,81
MS R$ 10.618,37 43 R$ 8.423,09 0,79
MT R$ 7.799,09 113 R$ 6.354,03 0,81
PA R$ 9.614,56 67 R$ 7.836,44 0,82
PB R$ 10.432,87 41 R$ 10.896,90 1,04
PE R$ 9.455,23 62 R$ 8.391,66 0,89
Pl R$ 10.241,92 40 R$ 7.578,84 0,74
PR R$ 8.651,97 141 R$ 7.245,28 0,84
RJ R$ 12.699,58 694 R$ 9.074,87 0,71
RN R$ 14.009,90 44 R$ 19.630,40 1,40
RO R$ 11.104,13 37 R$ 7.648,50 0,69
RR R$ 11.326,32 21 R$ 7.828,33 0,69
RS R$ 8.667,45 107 R$ 8.834,33 1,02
SC R$ 7.488,03 156 R$ 6.787,30 0,91
SE R$ 10.747,33 33 R$ 6.719,30 0,63
SP R$ 9.970,57 1.115 R$ 9.206,52 0,92
TO R$ 7.768,11 93 R$ 5.903,50 0,76

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo

Observacgdes: De todos os alunos formados, 83% trabalham no DF.
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Tabela 10 — Distribuicdo das remuneragdes por sexo e forma de saida

Sexo Remuneracdo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
Feminino Formado R$ 8.345,17 17.728 R$ 6.631,21 0,79
Masculino Formado R$ 11.457,08 15.906 R$ 8.370,79 0,73

Feminino Evadido R$ 6.116,69 4.264 R$ 6.313,03 1,03
Masculino Evadido R$ 8.370,03 7.026 R$ 7.705,66 0,92

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo

Observacgdes: Os homens formados ganham, em média, 37% a mais do que as
mulheres formadas.

Tabela 11 — Distribuicdo das remuneracdes dos formados por vinculo empregaticio

Vinculo Remuneragéo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
CLT R$ 7.324,48 12.811 R$ 6.644,57 0,91
Outros R$ 3.469,70 56 R$ 2.977,63 0,86
Servigo Publico Efetivo R$ 12.188,88 18.444 R$ 7.693,92 0,63
Servigo Publico Nao Efetivo R$ 4.812,73 1.817 R$ 3.291,19 0,68
Temporario/Avulso R$5.128,01 506 R$ 10.478,24 2,04

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo

Observacdes: A remuneracdo dos servidores publicos efetivos formados €, em
média, 66% maior do que a remuneracdo dos empregados CLT formados.

Tabela 12 — Distribuicdo das remuneracdes dos evadidos por vinculo empregaticio

Vinculo Remuneragéo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
CLT R$ 4.800,50 5.640 R$5.391,44 1,12
Outros R$ 1.514,88 68 R$ 1.651,04 1,09
Servigo Publico Efetivo R$ 11.027,04 5.016 R$ 7.965,66 0,72
Servigo PUblico Nao Efetivo R$ 4.776,48 397 R$ 3.384,10 0,71
Temporario/Avulso R$ 2.980,24 169 R$ 2.811,65 0,94

DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo
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Grafico 4 — Distribui¢do dos alunos formados, por vinculo empregaticio, 2017
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Tabela 13 - Distribuicdo da remuneracado dos formados por ano de saida da UnB

Ano  Remuneragdo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CVv 2017
1985 R$ 25.148,25 9 R$ 6.784,22 0,27
1986 R$ 22.694,59 11 R$ 7.539,86 0,33
1987 R$ 17.861,65 12 R$ 10.344,43 0,58
1988 R$ 18.574,28 108 R$ 10.032,71 0,54
1989 R$ 20.063,11 139 R$ 11.183,32 0,56
1990 R$ 18.065,09 133 R$ 8.953,04 0,50
1991 R$ 19.261,92 132 R$9.138,71 0,47
1992 R$ 18.113,07 122 R$ 9.383,06 0,52
1993 R$ 19.033,55 123 R$ 9.679,49 0,51
1994 R$ 17.552,52 170 R$ 9.062,80 0,52
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Ano Remuneragdo 2017  Qtd. 2017 DP 2017 CV 2017
1995 R$ 16.965,06 242 R$ 8.835,78 0,52
1996 R$ 17.204,34 252 R$ 8.543,29 0,50
1997 R$ 16.048,68 314 R$ 8.304,84 0,52
1998 R$ 14.761,03 306 R$ 8.492,53 0,58
1999 R$ 15.699,68 362 R$ 8.546,16 0,54
2000 R$ 15.063,36 445 R$ 8.160,73 0,54
2001 R$ 14.470,51 781 R$ 7.937,58 0,55
2002 R$ 13.859,85 889 R$ 8.353,03 0,60
2003 R$ 13.653,18 1.353 R$ 7.517,37 0,55
2004 R$ 13.192,32 1.450 R$ 7.651,17 0,58
2005 R$ 13.447,84 1.676 R$ 8.045,50 0,60
2006 R$ 12.489,36 2.006 R$ 7.247,96 0,58
2007 R$ 11.669,31 2.314 R$ 7.529,63 0,65
2008 R$ 11.156,08 2.309 R$ 6.756,99 0,61
2009 R$ 8.643,61 3.044 R$ 7.024,72 0,81
2010 R$ 7.964,49 2.719 R$ 6.391,91 0,80
2011 R$ 8.627,38 2.104 R$ 5.968,66 0,69
2012 R$ 7.399,25 1.859 R$ 5.341,45 0,72
2013 R$ 6.018,49 1.878 R$ 4.488,88 0,75
2014 R$ 5.240,35 1.879 R$ 4.215,69 0,80
2015 R$ 4.581,10 1.784 R$ 4.181,10 0,91
2016 R$ 4.076,32 1.676 R$ 3.649,19 0,90
2017 R$ 4.088,90 1.033 R$ 4.204,54 1,03
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DP: Desvio-padrdo
CV: Coeficiente de variagdo

Grafico 5 — Distribui¢cdo das remunerag¢des dos formados por ano de saida da UnB
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